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Общие положения.
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА
         Образовательная программа является нормативно-управленческим документом муниципального  общеобразовательного  учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Осинов-Гай Ершовского района Саратовской области», характеризует специфику содержания образования и особенности организации учебно-воспитательного процесса. 
         Программа разработана в соответствии с Законом «Об образовании РФ» (п.5 ст.14, п.2 ст.9, п.3 ст.17), Типового положения об общеобразовательном учреждении (ст.32, 36) нормативными документами по образованию, методическими рекомендациями по разработке образовательных программ образовательных учреждений, Уставом МОУ «СОШ с. Осинов-Гай». 

НАЗНАЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ
         Основываясь на достигнутых результатах и традициях школы, учитывая тенденции развития образования в России и мировой практике, социально-политическую и культурную ситуацию в стране, были сформулированы следующие цели, задачи и приоритетные направления образовательной программы. 

         Цель: создать наиболее благоприятные условия для становления и развития субъектно-субъектных отношений ученика и учителя, развития личности школьника, удовлетворения его образовательных и творческих потребностей; помочь ребенку жить в мире и согласии с людьми, природой, культурой. 

Задачи:
· обеспечение гарантий прав детей на образование;
·  создание и развитие механизмов, обеспечивающих демократическое управление школой;
· стимулирование творческого самовыражения учителя, раскрытия его профессионального и творческого потенциала, обеспечивающего развитие каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями;
· совершенствование программно-методического обеспечения учебного процесса в различных формах организации учебной деятельности;
· обновление содержания образования в свете использования современных информационных и коммуникационных технологий в учебной деятельности.
· развитие профильного обучения старшеклассников; 
· создание единого образовательного пространства, интеграция общего и дополнительного образований;
·  создание условий для развития и формирования у детей и подростков качеств толерантности, патриотизма.
· создание условий для сохранения и укрепления здоровья школьников, привития навыков здорового образа жизни. 

Государственный заказ:

· создание условий для получения учащимися качественного образования в соответствии с государственными стандартами; развитие творческой, конкурентоспособной, общественно-активной, функционально-грамотной, устойчиво развитой личностью. 

Социальный заказ:

· организация учебного процесса в безопасных и комфортных условиях; 

· обеспечение качества образования, позволяющего выпускникам     эффективно взаимодействовать с экономикой и обществом в соответствии с требованиями эпохи; 

· воспитание личности ученика, его нравственных и духовных качеств; 

·   обеспечение досуговой занятости и создание условий для удовлетворения интересов и развития разнообразных способностей детей; 

· воспитание ответственного отношения учащихся к своему здоровью и формирование навыков здорового образа жизни. 

 Заказ учащихся:

· возможность получения качественного образования в современной высокотехнологичной и демократической школе; 

·  создание условий для взаимодействия в процессе обучения с органами власти, общественностью, представителями бизнеса и предоставление возможности проявления социальных инициатив; 

·  возможность самореализации. 

 Заказ педагогов:

· обеспечение условий для профессионального роста и мастерства, успешной самореализации и самосовершенствования.

· улучшение материально-технической базы и методического оснащения учебно-воспитательного процесса,
·  повышение статуса учителя в обществе, как человека, ответственного за формирование профессиональных и личностных качеств. 

 Ожидаемые результаты нововведений:

· повышение качества образования; 

· рост педагогического мастерства; 

· развитие системы государственно-общественного управления образованием; 

· улучшение здоровья учащихся и учителей; 
        Приоритетные направления:
· ориентация на компетентность и творчество учителя, его творческую самостоятельность и профессиональную ответственность;
· формирование экологического мировоззрения через организацию проектно-исследовательской и научной деятельности школьников;
· совершенствование профессионального уровня педагогов в области информационных технологий;
· сохранение, укрепление и формирование здоровья учащихся;
· развитие системы непрерывного образования, воспитательного потенциала поликультурной образовательной среды.
      Принципы реализации программы 

· Программно - целевой подход, который предполагает единую систему планирования и своевременного внесения корректив в планы.
· Преемственность данной программы и программы развития образовательного учреждения.
· Информационной компетентности (психолого-педагогической, инновационной, информационной) участников образовательного процесса в школе.
· Вариативности, которая предполагает осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития школы.
· Включение в решение задач образовательной программы всех субъектов образовательного пространства. 

        
Прогнозируемый результат:

· повышение уровня образованности  школьников,  успешное освоение ими системного содержания образования;
· проявление признаков самоопределения, саморегуляции, самопознания, самореализации личности школьника; 
· обретение качеств: ответственности, самостоятельности, инициативности, развитого чувства собственного достоинства, конструктивности поведения;
· творческая активность педагогического коллектива, развитие исследовательского подхода к педагогической деятельности, к инновационной деятельности, способность осуществлять ее на практике;
· удовлетворенность трудом всех участников педагогического процесса. 

  
Раздел I. Информационно- аналитические данные об образовательном учреждении    
1.1. Информационная справка о школе
     Школа открыта в 1984 году и   функционирует как средняя общеобразовательная школа.
 
Количество учащихся       -  34
 Количество классов          -  9 
Количество педагогов       -   11
  Библиотека - 1
- Количество художественных книг - 3878      

- Количество учебников  - 1790 
Спортивный зал - 1
Универсальный профиль -    11 класс    
     Школа имеет следующие ступени образования:
1 ступень (начальная школа) – 
 1 – 4 образовательные классы, срок обучения  - 4 года
2 ступень(основное общее образование): 
5 - 9 общеобразовательные классы, срок обучения 5 лет;

3 ступень (среднее (полное) общее образование): 
10-11 общеобразовательные классы, срок обучения 2 года.

В 1 класс принимаются все дети, достигшие 6лет и 5 месяцев на 1 сентября текущего года и не имеющие противопоказаний. В 10 класс принимаются учащиеся успешно сдавшие экзамены по обязательным предметам и экзаменам по выбору , победители по соответствующим профилильным предметам и на основании портфолио учащегося, по желанию детей и родителей.

Режим работы школы 

Количество учебных недель:

 для учащихся 1 класса – 33.

 для учащихся 2 – 11 классов – 34.

Продолжительность учебной недели - 6 дней ( 2-11 классы).

                                                                - 5 дней ( 1 класс)

Продолжительность урока
 для учащихся 1 класса – 35 мин.

для учащихся  2 – 11 классов – 45 минут.

Продолжительность перемены: 
минимальная  – 10 минут,
 максимальная – 15минут.

Динамическая пауза – 40 мин.

Периодичность проведения промежуточной аттестации: 

для первой и второй ступеней  – 4 раза в год по четвертям;  

для  третьей ступени – 2 раза в год  по полугодиям.

Общая продолжительность каникул – 30 дней, 

для первого класса дополнительные каникулы в феврале – 1 неделя.

1.2.Сведения об учащихся 

	
	Первая 

ступень
	Вторая 

ступень
	Третья

Ступень
	Всего в

школе

	Общее количество обучающихся
	12
	22
	0
	34

	Общее количество классов
	4
	5
	0
	9

	Средняя наполняемость
	3
	4.4
	0
	 3.7


По материальному положению,  семьи школьников распределяются следующим образом: 
семьи с низким уровнем доходов – 64 %, 

средним  - 36 %, 
высоким – 0 %. 
Большинство семей проживают в частных домах. В связи с реорганизацией совхоза большая часть родителей не работают, занимаются видением личного подсобного хозяйства.

1.2.1 Медицинская профилактика и динамическое наблюдение за состоянием здоровья.

Задача школы: внедряя новые технологии обучения и воспитания, отслеживать их влияние на состояние здоровья учащихся, осуществлять мероприятия, направленные сохранение и укрепление здоровья детей, на формирование у них устойчивого стремления к здоровому образу жизни.

     В школе медицинской сестрой ФАП проводится медицинский мониторинг, основная задача которого – снижение острой и хронической заболеваемости учащихся. Особое внимание уделяется детям из неблагополучных семей и семей риска.

По группам здоровья учащиеся распределяются следующим образом:

I группа – 15%,
II группа – 19%,
III группа – 0%.

У учащихся преобладают такие виды хронических заболеваний как нарушение зрения, осанки, заболевания желудочно-кишечного тракта.

1.3. Анализ  ресурсного  обеспечения

         1.3.1 Сведения о педагогических кадрах.
 Всего педагогов в школе 15 человек.

	№ п/п
	Параметры 
	Всего 
	% к общему числу педагогов

	1
	Имеют образование

	 
	Высшее 
	8
	73

	 
	Средне-специальное
	3
	27

	2
	Имеют квалификационную категорию

	 
	Высшую 
	-
	-

	 
	Первую 
	7
	64

	 
	Вторую
	4
	36

	3
	Имеют почетные звания

	 
	Знак «Почетный работник общего образования РФ»
«Отличник народного образования»
	1
2
	9
18

	
	
	
	


	СТАЖ РАБОТЫ
	КОЛИЧЕСТВО
	% СООТНОШЕНИЕ

	от 20 до 30 лет
	4
	36

	от 30  и выше
	7
	64


     Из таблицы видно, что  по стажу работы  коллектив  представляет собой сочетание опытных педагогов. 

     В коллективе сложились свои  основополагания:

· открытость образовательного процесса;

· уважение личности ученика и педагога;

· стремление педагогического коллектива оказывать поддержку всем ученикам;

· создание условий для развития каждого учащегося с учетом его индивидуальных образовательных возможностей;

· признание любых позитивных изменений в процессе и результатах деятельности;

· активное включение выпускников школы в дальнейший образовательный процесс.

Средний возраст работников коллектива – 51 год, что говорит о его мобильности.  Это подтверждается тем, что педагогический коллектив  и  его  учащиеся  активно  участвуют  в  конкурсах  районного  и  областного уровня.  Управленческие кадры  имеют  также  достаточный  профессиональный  уровень.
1.3.2 СХЕМА УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ


Административное управление школой осуществляет директор.  
Основной функцией директора школы является направление и координация  усилий всех участников образовательного процесса через Управляющий совет школы, педагогический совет, родительский комитет и социальную среду школы на создание в школе необходимых психолого-педагогических условий, чтобы воспитанник через разнообразные виды школьной деятельности, через многообразие социальных общностей (коллективов) смог освоить всё богатство человеческих отношений и осознать себя свободным в формах культурного поведения, добился признания и уважения окружающих, обрёл своё призвание и смысл жизни.


В педагогическом коллективе сложился благоприятный нравственный психологический климат, что позволяет в целом решать воспитательные и 
учебно-методические задачи. Большим авторитетом пользуется коллектив школы среди населения с. Осинов-Гай
Управляющий совет школы создан в целях реализации прав родителей (законных  представителей) несовершеннолетних обучающихся на участие в управлении школой, а также для организации общественного контроля за деятельностью ОУ. Заслушивает отчет руководителя ОУ по итогам учебного и финансового года.

Представители совета школы (из числа членов, не  являющихся работниками данного учреждения) принимают участие в работе комиссий по лицензированию и аттестации данного ОУ. Управляющий совет школы ежегодно отчитывается о своей работе перед общим собранием родителей и работников ОУ.

Активную позицию в школе занимает профсоюзный комитет, который организует все мероприятия по защите прав работников, а также культурно-массовую работу.

Педагогический совет является постоянно действующим руководящим органом в образовательном учреждении для рассмотрения основополагающих вопросов образовательного процесса. Главными задачами педагогического совета являются: реализация государственной политики по вопросам образования, направление деятельности педагогического коллектива учреждения на совершенствование образовательной работы, использование на практике достижений педагогической науки и передового педагогического опыта, решения процедурных вопросов о приеме, переводе и выпуске обучающихся (воспитанников), освоивших государственный стандарт образования, определенный лицензией данного учреждения.

       Педагогический совет обсуждает планы работы образовательного учреждения, утверждает их,  заслушивает информацию и отчеты работников учреждения, информации представителей общественных организаций и учреждений, взаимодействующих с данным по специфическим вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе об охране труда и здоровье обучающихся (воспитанников) и другие вопросы деятельности образовательного учреждения.


 Родительские комитеты создаются в целях содействия школе и семье в осуществлении основного среднего образования детей, обеспечение глубоких и прочных знаний у учащихся основ наук, воспитании у школьников высоких нравственных качеств, сознательного отношения к труду, ответственности, организованности и дисциплины, культуры поведения, в правом, эстетическом, физическом воспитании учащихся, охране их здоровья.

Родители оказывают всемерное содействие повышению авторитета учителя, помогают школе и семье в воспитании ответственного отношения к учебе, привитии навыков учебного труда, в организации содержательного досуга школьников.

В  целях  осуществления  самоуправления  школьников  и  развития  их  инициативы в школе создана детская организация «Капельки»,  тайным голосованием выбирается президент детской организации в соответствии  с законом о выборах президента детской организации. Высшим органом самоуправления является общешкольное ученическое собрание, координирующим органом - Совет учащихся.
1.3.3.  Реализация воспитательной системы школы.
Вся работа педагогического коллектива направлена на то, чтобы вырастить общительных, нравственно зрелых и развитых людей, способных найти своё место в жизни. 

Основной педагогической целью является – воспитание и развитие свободной, жизнелюбивой личности, обогащая  ее научными знаниями о природе и человеке, готовя к созидательной  творческой деятельности и нравственному поведению, что соответствует, целям Программы развития воспитания в системе образования России и Межведомственной программы развития системы дополнительного образования детей..

 Основными компонентами воспитательной системы школы являются:

1) воспитание в учебной деятельности;

2) внеклассное воспитание;

3) воспитание посредством включения детей в деятельность детской школьной организации «Капельки»;

4) воспитание через сеть кружков и объединений по интересам (дополнительное образование).

      Каждый из них призван реализовать одно или несколько (в комплексе) направлений воспитательной работы с детьми, выбранных в соответствии с региональной Концепцией воспитания растущей личности.
Воспитательная работа школы реализуется через систему классных часов, общешкольных праздников, коллективных творческих дел, работу объединений дополнительного образования и работу органов ученического самоуправления.

Работа классных руководителей ведется на основании индивидуальных планов работы в соответствии с общешкольным воспитательным планом. Цели и задачи деятельности классных руководителей нацелены на реализацию общешкольного воспитательного плана. 

Для реализации концепции школы о формировании  самоактуализированной, конкурентоспособной личности, готовой к саморазвитию и непрерывному образованию в школе необходимо создать условия для активной внеурочной деятельности учащихся в области дополнительного образования:

Характеристика системы дополнительного образования.

Учащимся предоставлена возможность -  реализовать свои силы и способности в широкой сети дополнительного образования: в школе действуют 8 детских объединений, возглавляемых учителями школы, по 5 основным направлениям.    

Спортивные секции: «Настольный теннис». На базе школы организована работа  ..
Декоративно-прикладная: «Умелые руки».
Предметное направление: «Знатоки русского языка», «Вокруг математики», «Юный информатик», «Красное пламя», «Юный словесник».
 Работа детских объединений организована по разработанным педагогами адаптированным программам,  рассмотренным ШМО и утвержденным Методсоветом школы.

Обеспечение условий безопасности

В школе созданы условия, обеспечивающие безопасное пребывание детей. 

За последние пять лет не было травматизма детей во время пребывания в школе и случаев пищевых отравлений в школьной столовой.

     В начале каждого  учебного года издается  приказ по школе о мерах по охране труда и соблюдению правил техники безопасности в учреждении с назначением лиц, ответственных за организацию безопасных условий работы и учебы, приказ о противопожарной безопасности с назначением лиц, ответственных за эту работу.           

     Своевременно проводятся вводный инструктаж и инструктаж на рабочем месте. 

     В школе имеются все необходимые журналы инструктажа.

     В кабинетах физики, химии, мастерской, технологии, информатики, школьном буфете имеются инструкции по ОТ и ТБ, утвержденные директором школы и профсоюзным комитетом, а также в наличии  укомплектованные аптечки первой медицинской помощи.   На уроках химии, технологии, физкультуры, физики, информатики систематически проводятся инструктажи по ТБ, о чем делаются записи в классных журналах. На уроках ОБЖ, биологии, физкультуры, окружающего мира, классных часах  изучаются правила безопасного поведения детей, проводятся занятия по предупреждению детского травматизма. Перед экскурсиями, поездками учащихся издаются приказы и назначаются ответственные за жизнь и здоровье детей.     На доступном месте имеется план эвакуации детей в случае возникновения пожара. Учителя и ученики  знают правила поведения на случай пожара. Тренировочные эвакуационные занятия проводятся 2 раза в год.

Имеется система противопожарной сигнализации.
1.4. Сведения о состоянии материально-технической базы.
     В оперативном  управлении  находится  здание  школы  площадью – 3545,8 кв.м.;   Несмотря на  отсутствие  финансирования, целенаправленно  и  планомерно  укрепляется  материально-техническая база  предметных  кабинетов    наглядными  пособиями  для  проведения  теоретических и практических работ. Особое внимание  заслуживает  желание  педагогов эстетично  оформить  кабинеты.

     В 2011  года  школа  значительно  расширила  свою  материально-техническую  базу.  Был  проведен капитальный  ремонт  кровли школы,    частично заменена  отопительная  система, частично  заменены  оконные  блоки  и   электропроводка, установлена система для очистки воды, установлена АПС, установлены внутренние туалеты, обранизован пищеблок с подводом горячей и холодной воды .

     Для  повышения  качества  образовательного  процесса  в  школе оборудованы   кабинеты  информатики,  музыки,  хореографии.
1.4.1 Информационно-коммуникационные ресурсы.

     Анализ  информационных  и  коммуникационных  связей  школы  выявил   наличие  следующих  каналов  построения  и  обмена  информации:

- Интернет,

- библиотека села Осинов-Гай,  

Выявленные  связи  составляют  информационно-коммуникационные  ресурсы, которыми  на  данный  момент  располагает  школа. Наличие  такого взаимодействия  у  школы  значительно  расширяет  и  углубляет  образовательное  пространство  и  создает   дополнительные  возможности  углубленного  изучения    отдельных  предметов.

1.4.2 Перечень компьютеров, компьютерных программ и дополнительного оборудования 
	ТИП  ТЕХНИКИ
	ГОД  УСТАНОВКИ
	МЕСТО  УСТАНОВКИ
	КЕМ ИСПОЛЬЗУЕТСЯ

	IBM  на базе процессоров

Pentium – 7 штук


	2004
	кабинет информатики
	учителя-предметники, учащиеся


КОМПЬЮТЕРНЫЕ  ПРОГРАММЫ

	ВИД  ПРОГРАММЫ
	НАИМЕНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ

	Операционная система
	Windows’ XP


ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ  ОБОРУДОВАНИЕ

	НАИМЕНОВАНИЕ
	КОЛИЧЕСТВО

	Принтер/Сканер
	1

	 Проектор
	1

	Интерактивная доска
	 1


1.4.3  Состояние учебных кабинетов. 
	№ п/п
	Наименование учебных кабинетов
	Кол-во
	Оснащенность, %

	1
	Начальные классы
	2
	50

	2
	Русского языка и литературы
	1
	50

	3
	Иностранного языка
	1
	55

	4
	Математики 
	1
	50

	5
	Информатики 
	1
	90

	6
	Истории 
	1
	50

	7
	Химии 
	1
	30

	9
	Физики 
	1
	30

	10
	Технологии 
	1
	45

	11
	Спортзал 
	1
	50


1.4.4 Состояние неучебных помещений. 

	№ п/п
	Наименование неучебных помещений
	Кол-во
	Оснащенность, % 

	1
	Учительская 
	1
	70

	2
	Кабинет директора 
	1
	80

	3
	Лаборантская 
	2
	34

	4
	Библиотека
	1
	70

	5
	Столовая
	1
	78


 

1.4.5 Обеспеченность учебной литературой (учебниками) на 2010-2011 учебный год. 

	№ п/п
	Предмет
	Оснащенность учебниками, %

	1
	Литературное чтение
	100

	2
	Русский язык
	100

	3
	Математика
	100

	4
	Окружающий мир
	100

	5
	Технология
	100

	6
	Музыка
	90

	7
	Математика
	100

	8
	Физика
	100

	9
	Химия
	100

	10
	История
	100

	11
	Обществознание
	100

	12
	Биология
	100

	13
	География
	100

	14
	Английский язык
	100

	15
	ОБЖ
	100

	16
	Информатика
	100

	17
	Литература
	100

	18
	ИЗО
	100

	19
	Физическая культура
	100


 

 - учебники или часть учебников находятся в личном пользовании.

Раздел II.  Характеристика социального заказа на образовательные услуги. Описание «модели» выпускника, вытекающей из социального заказа.
ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
         На первой ступени обучения педагогический коллектив начальной школы призван: 
· сформировать у детей желание и умение учиться; 
· гуманизировать отношения между учащимися, учителями и учащимися;
·  помогать школьникам приобретать опыт общения и сотрудничества; 
· сформировать первые навыки творчества на основе положительной мотивации к обучению; прочной базовой общеобразовательной подготовки школьников на основе гуманизации образования. 
На первой ступени обучения образовательный процесс осуществляется по развивающей  программе «Школа 2100» (Бунеев)  Большое внимание в организации учебно-воспитательного процесса первой ступени обучения следует уделять здоровьесберегающим технологиям.  
          На второй ступени обучения, представляющей собой продолжение формирования познавательных интересов учащихся и их самообразовательных навыков, педагогический коллектив основной школы стремится:
· заложить фундамент общей образовательной подготовки школьников, необходимый для продолжения образования на третьей ступени и выбора ими своего направления профессиональной подготовки с учетом собственных способностей и возможностей; 
· создать условия для самовыражения учащихся на уроках и внеурочных занятиях в школе. 
На это нацелен учебный план основного и дополнительного образования. В рамках дополнительного образования функционируют кружки различной направленности и специфики. 

           Образование на третьей ступени обучения, ориентированное на продолжение развития самообразовательных навыков и особенно навыков самоорганизации и самовоспитания, предопределило необходимость решения педагогическим коллективом полной, средней школы следующих задач:
· продолжить нравственное, физическое и духовное становление выпускников, полное раскрытие и развитие их способностей; 
· сформировать психологическую и интеллектуальную готовность их к профессиональному и личностному самоопределению;
· обеспечить развитие теоретического мышления, высокий уровень общекультурного развития,  с учетом этого в школьный компонент учебного плана введены курсы  по  русскому  языку,  математике,  географии,  истории, физике, технологии, ОБЖ и физической культуре.
Образовательная программа школы реализуется через образовательный  план. 

Описание «модели» выпускника 

Результатом реализации Программы должна стать «модель» (образ) выпускника.  Модель выпускника - совокупность качеств и умений, сформированных в результате реализации образовательной программы школы.  Образ выпускника является главным целевым ориентиром в учебно - воспитательной работе с обучающимися.  Качества, которые должны быть сформированы у выпускников школы в соответствии с задачами по ступеням образования, определены в программе развития школы:

·  высокий уровень образованности;

· культура мышления;
· готовность к самостоятельной образовательной деятельности уровень развития познавательных интересов у учащихся; 

· готовность к творческой исследовательской продуктивной деятельности; 

· умение оценить явления и процессы окружающей жизни, самооценки собственных убеждений и поступков; 

· система нравственно-этических качеств;
· готовность к самоопределению, созданию семьи, межлич​ностному общению с людьми независимо от их национальности и вероисповедания;
· потребность ведения здорового образа жизни;
·  конкурентноспособность 

 Учащиеся, получившие среднее (полное) общее  образование должны:

· освоить на уровне государственных образовательных стандартов общеобразовательные программы по всем предметам школьного учебного плана; 

· освоить содержание  предметов на уровне, обеспечивающем поступление и успешное обучение в учреждениях высшего и среднего профессионального образования; 

· уметь находить свою «нишу» в системе социально-экономических отношений; 

· владеть культурой интеллектуальной творческой деятельности; 

· знать и уметь реализовывать свои гражданские права; 

· обладать чувством социальной ответственности; 

· быть интеллектуально развитым, обладать высокой эрудицией, общей, духовной и профессиональной культурой, умением учиться, навыками самообразования, способностью реализовать себя в изменяющемся мире, ориентироваться в общественно - политической, экономической и экологической ситуации; 

· обладать системой знаний о человеке, должен быть знаком с этическими и правовыми нормами, понимать роль нравственных обязанностей человека, в межличностном общении проявлять доброжелательность, терпимость, деликатность, чувство такта, толерантность; 

· обладать эмоциональной устойчивостью, оптимизмом, волевыми качествами, ответственностью за порученное дело; 

· иметь представление о здоровом образе жизни, осознавать здоровье как ценность, владеть умениями и навыками по физическому совершенствованию и организации безопасности жизнедеятельности, экологической грамотностью; 

· уметь работать с различными источниками информации; 

· владеть коммуникативной культурой.
 Учащиеся, получившие основное общее образование должны:

· освоить на уровне требований государственных образовательных стандартов общеобразовательные программы по всем предметам школьного учебного плана;

· овладеть системой мыслительных операций (сравнение, обобщение, анализ, синтез, классификация, выделение главного); 

· овладеть навыками рациональной учебной деятельности, сложными дидактическими умениями; 

· знать свои гражданские права и уметь их реализовать; 

· быть готовым к формам и методам обучения, применяемым на ступени среднего (полного) общего образования, в учреждениях начального и среднего профессионального образования.
Учащиеся, завершившие обучение на ступени начального общего образования, должны:
· освоить общеобразовательные программы по предметам учебного плана школы на уровне достаточном для продолжения образования на ступени основного общего образования, т.е. овладение чтением, письмом, счётом, основными мыслительными операциями; 

· овладеть навыками учебной деятельности, сложными дидактическими умениями в соответствии со ступенью обучения, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни; 

· овладеть навыками детского творчества в различных видах деятельности
Раздел III. Цели и задачи образовательного процесса

Целью образования в школе является выявление и развитие способностей каждого ученика, формирование духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными  базовыми знаниями, подготовка учащихся к получению высшего образования.

В школе существует своя система традиций:

· традиционный режим жизни и деятельности, педагогически целесообразный во всех деталях (в системе учебных и внеклассных занятий, порядок функционирования всех служб, кабинетов и т.п.);

· структура самоуправления в целом и ее первичных коллективов, единые формы их деятельности;

· виды и формы организационной коллективной деятельности (традиционные конкурсы, олимпиады, защита проектов, трудовые и спортивные дела, балы и т.д.);

· торжественные церемонии и праздники (церемонии первого и последнего звонка, день рождения школьного коллектива, дни здоровья);

· система планирования деятельности педагогов и учащихся, четкая взаимосвязь создаваемых в ходе него планов  при ведущей роли годового плана школы. 
Проблемы, сдерживающие развитие школьников,
концептуальные подходы к их решению.

          Проблемы:

· Индивидуально-неповторимый характер самореализации школьника в коллективе.

· На самореализацию влияют как внутренние, так и внешние условия неизвестные педагогам.

· Образовательный процесс не всегда организован с учетом интересов и желаний детей и их родителей.

· Уровень самореализации зависит от состояния здоровья учащихся и их работоспособности.

Задачи:
· Обеспечить уровень образования, соответствующий современным требованиям .

· Создать условия для развития у учащихся самостоятельности мышления и способности к самообразованию и саморазвитию. 

· Обеспечить условия, учитывающие индивидуально-личностные различия учащихся для лучшей реализации обучения.

· Создание условий для развития и самореализации индивидуальных способностей ребенка, сохранение и укрепление его здоровья.

Формы реализации

· Обеспечение уровня образования, соответствующего современным требованиям, достигается за счет использования государственных программ, рекомендуемых Министерством образования России.
· Условия, обеспечивающие учет индивидуально-личностных особенностей учащихся реализуются за счет дифференцированных заданий и дифференцированного применения мер психолого-педагогического воздействия.

Общей образовательной целью на всех ступенях обучения является обучение ключевым компетенциям (готовности учащихся использовать усвоенные знания, умения и способы деятельности в реальной жизни для решения практических задач) и привитие общих умений, навыков, способов деятельности как существенных  элементов культуры,  являющихся необходимым условием развития и социализации учащихся.

	Ключевая компетенция
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Среднее (полное) общее образование

	Общекультурная компетенция (предметная, мыслительная,  исследовательская и информационная компетенции)


	Сформированность основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности к обучению в основной школе. Наблюдательность, активность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию.


	Способность и готовность:

извлекать пользу из опыта;

организовывать взаимосвязь и упорядочивание  своих знаний;

организовывать собственные приемы обучения;

решать проблемы;

самостоятельно заниматься своим обучением.
	Владение языком культуры, способами познания мира, способность ориентироваться в пространстве культуры

	Социально-трудовая компетенция

	Наличие опыта участия в подготовке и проведении общественно полезных дел, осуществления индивидуального и коллективного выбора поручений и заданий в процессе организации жизнедеятельности в классе и школе.
	Способность и готовность включаться в социально-значимую деятельность;

оперативно включаться в   проекты;

нести ответственность;

внести свой вклад в проект;

доказать солидарность;

организовать свою работу
	Овладение нормами, способами и средствами социального взаимодействия, методами ориентации на рынке труда. Сформированная   потребность эффективно участвовать в  трудовой деятельности

	Коммуникативная компетенция

	Овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками: умение говорить и слушать; способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе. Сформированность первичных навыков саморегуляции.


	Усвоение основ коммуникативной культуры личности: умение высказывать и отстаивать свою точку зрения; овладение навыками неконфликтного общения; способность строить и вести общение в различных ситуациях и с людьми, отличающимися друг от друга по возрасту, ценностным ориентациям и другим признакам.
	Готовность и способность понимать другого человека, эффективно строить взаимодействие с людьми. Сформированность индивидуального стиля общения; владение разнообразными коммуникативными умениями и навыками, способами поддержания эмоционально устойчивого поведения в кризисной жизненной ситуации

	Компетенция в сфере личностного определения

	Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе и общественных местах.

стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом.
	Способность и готовность: 

критически относиться к тому или иному аспекту развития нашего общества;

уметь противостоять неуверенности и сложности;

занимать личную позицию в дискуссиях и выковывать сове собственное мнение;

оценивать социальные привычки, связанные со здоровье, потреблением, а также окружающей средой.
	Наличие опыта самопознания, осмысления своего места в мире, умение самостоятельно осуществить выбор ценностных, целевых, смысловых установок своих действий. Умение  видеть важность политического и экономического положения, в котором проходит обучение и работа




Раздел IV. Образовательный  план и его обоснование. Особенности организации образовательного процесса и применяемые в нем технологии.
Раздел V. Показатели реализации образовательной программы.

5.1. Показателями реализации образовательной программы школы являются :

· Укрепление кадрового потенциала системы образования школы через повышение квалификации учителей,
· участие учителей в конкурсах педагогического мастерства, в муниципальных и региональных методических семинарах, мастер-классах,

· участие учащихся и учителей школы  в научно – практических конференциях, конференциях в режиме оne-line,
· участие в предметных  олимпиадах,

· участие в муниципальных и региональных конкурсах

· организация занятий кружков,  экскурсий,  походов,

· портфолио ученика, которое формируется на основе Положения о модели портфеля индивидуальных достижений «портфолио» учащегося МОУ «СОШ с. Осинов-Гай»
· совершенствование информационного поля школы с ориентиром на родителей учащихся, выпускников, участников социокультурного комплекса.

· переход на стабильное преподавание с использованием новых информационных технологий.
Раздел VI.  Программно-методическое обеспечение образовательной программы.

          Непрерывное образование представляется как целостный процесс, обеспечивающий поступательное развитие творческого потенциала личности и всестороннее обогащение ее духовного мира. Непрерывность образования состоит из последовательно возвышающихся ступеней специально организованной учебы, дающей человеку право на благоприятные для него изменения социального статуса. Преемственная связь между отдельными ступенями образования и их интеграция в единое образовательное пространство обеспечивают человеку свободу познавательной активности и выбора увлечений. Настоящий этап развития образования характеризуется существенным обновлением содержания и методик обучения, стандартизацией образования и формированием рынка его услуг, попытками задействовать научный потенциал и передовой педагогический опыт. 

В условиях научно-технического прогресса, сложной структуры экономики образование должно обеспечивать:
знаниями о мире, природе, технике, обществе, законах мышления и способах деятельности;

способностями наблюдать процессы, анализировать, интерпретировать результаты и предпринимать действия прогностического характера;

знаниями и пониманием природы человеческих отношений, способов общения в сфере социальной коммуникации;

высоким уровнем функциональной грамотности;

способностями нести ответственность;

потребностями в постоянном самообразовании и адаптации.

Обучение каждого ученика осуществляется на уровне его возможностей и способностей. Учебные программы должны учитывать особенности различных групп учащихся. Основную структуру комплекса программ, внедряемых в МОУ «СОШ с. Осинов-Гай», определяет идея о непрерывности образования, об учете индивидуальных возможностей и способностей учащихся, о дальнейшем самоопределении учащихся в профессиональной области. Организационно она реализуется в виде трех учебных направлений, построенных по вертикали от 1 до 11 класса:

а) направление государственного стандарта (базовый уровень);

б) направление развивающего обучения;

Форма освоения учебных программ - очная. 
 

6.1. Образовательные программы начальной школы (первая ступень обучения).
 Общеобразовательные программы (1-4 классы).
К моменту окончания начальной школы обязательным является выполнение государственных стандартов образования, а также сформированность положительного отношения к учению (мотивационная готовность); достаточно высокий уровень произвольного поведения, что означает умение включаться в задание, сохранять задачу, планировать и контролировать свои действия, действовать по правилу; развитие способности к адаптации в условиях новой жизненной ситуации; овладение учащимися начальной школы доступными им способами и навыками учебной деятельности. Научить ребенка учиться – значит, обеспечить успешность его школьной жизни вплоть до самого выпуска.

Реализация этих целей осуществляется в нашей школе за счет:

 - использования элементов системы развивающего обучения Р.Н. Бунеева
Введение элементов  развивающего обучения помогает построить процесс обучения по-другому, принципиально изменив в нем роль ученика, что дает качественно другой результат. Это выражается в следующем:

- ученик – равноправный участник обучения, он в равной с учителем мере отвечает за свои успехи, промахи и недостатки. Он участвует в контроле и оценке. Он сам (конечно, при участии учителя, особенно, на первых порах) анализирует каждый шаг своей деятельности, определяет свое незнание, ищет причины этого и пути исправления;

- ученику предоставляется право выбора способа и пути деятельности. Его участие в обучении заключается не в принятии готового образца, а в высказывании предположений, гипотез, коллективном обсуждении наиболее целесообразных путей решения учебной задачи. Чувство свободы выбора делает обучение сознательным, продуктивным и более результативным;

- школьник видит необходимость выполнения того или иного требования, мотивы его деятельности становятся личностно значимыми для него.

Обучение строится так, чтобы ученик преодолевал небольшие трудности, с некоторым напряжением добивался результатов. Такая позиция рассчитана на силу ребенка, а не на его слабость. Отсюда направленность обучения на решение поисковых и творческих задач. Большое внимание уделяется формированию интеллекта детей, исходя из «зоны ближайшего развития» каждого. Традиционным стало проводить внутри школы со 2 класса    олимпиады по основным предметам,  предметные недели.  Педагоги ответственно  подходят к  организации данных мероприятий. На заседаниях методического объединения рассматривались как теоретические вопросы, так и практические задания для проведения мероприятий.
Раздел VII Ожидаемые результаты реализации программы:

- высокий уровень самоактуализированности учащихся на всех ступенях школы;

- повышение конкурентоспособности всех субъектов образовательного процесса,  школы в целом;

- высокий уровень удовлетворённости учащихся, родителей и педагогов жизнедеятельностью в учебном  заведении.

Показатели эффективности реализации программы.

	Критерии
	Показатели

	Самоактуализированность личности
	 Овладение учащимися набором ключевых компетенций: общекультурной,  социально-трудовой и коммуникативной, компетенцией в сфере личностного определения, что выражается:

- в умении и стремлении учащихся к познанию, проявлению и развитию своих возможностей;

- в максимальном развитии креативных свойств личности, наличии высоких достижений в каких-либо видах деятельности;

- направленность на социальное, продуктивное и безконфликтное  взаимодействие с другими членами общества;

- способность к осознанному выбору нравственных форм и способов самореализации и самоутверждения, в конечном итоге – жизнеутверждения. 

	Конкурентоспособность всех субъектов образовательного процесса,  школы в целом.
	Усвоение учащимися образовательной программы на уровне необходимом для продолжения образования в соответствии с запросами и интересами учащихся.

 Психологическая готовность учащихся и педагогов образовательного учреждения вступать в конкурентную борьбу.

Высокий уровень теоретических знаний и практических навыков, необходимый для успешного участия в конкурентной борьбе.

	Удовлетворённость учащихся, родителей и педагогов жизнедеятельностью в учебном  заведении
	Полноценная жизнедеятельность каждого учащегося в школе, обеспечивающая комфортность и защищённость личности ученика,   наличие внешних связей, увеличивающих степень социализации ребёнка.

Удовлетворённость родителей качеством образования своего ребёнка, его положением в школьном коллективе.

 Удовлетворённость педагогов содержанием, организацией и условиями педагогической деятельности.
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